首届深圳社会组织风云榜
“十大功勋人物”申报表
	申报人姓名
	
	联系电话
	

	性  别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	工作年限
	

	最高学历
	
	专  业
	

	现任职务
	
	社会组织工作年限
	

	所在单位
	                                      (盖章)

	所在单位资质
	□社会团体   □民间非企业单位   □基金会

	通讯地址
	

	联系人
	
	联系电话
	

	办公电话
	
	电子邮箱
	

	所在单位意见

	

	教育及工作经历

	

	自我评价

	

	领导力

	1.组织建设能力
	（1）请列举任职期间对管理监督机制所做的改进及改进后的效用；
（2）请阐述任职期间在战略规划制定中发挥的作用；
（3）请列举任职期间为团队建设所做的工作及产生的效果。

	2.项目管理能力
	（1）请阐述任职期间所在单位项目开展情况，对比任职前和任职后所在单位的项目运营、新业务拓展的情况，说明您的参与程度及发挥的作用。
（2）请列举任职期间主导的重大影响力项目、代表性项目，举例说明您在项目策划、管理方面展现的综合能力。

	3.个人增值投入
	请列举为保障社会组织健康发展所参加过的相关培训班、进修课程，阐述个人在专业知识、综合能力等方面的提升表现、个人价值增值效果以及为社会组织发展所发挥的重要作用。

	贡献力

	1.推动力
	请列举个人及任职期间所在单位为推动社会组织、区域经济、社会发展方面所开展的工作，举例说明您及所在单位的贡献度、在业内所发挥的示范效应。

	2.传播力
	请列举您为促进社会组织发展所做的传播工作及发挥的作用，包括开展或参与过的国际/国家/省/市/区级培训、课题、交流活动等。

	影响力

	1.形象力
	（1）是否有违法违规行为；
（2）请列举个人及任职期所在单位获得的荣誉、社会组织评估等级等荣誉；
（3）请简要说明个人及所在单位在相关职能部门、行业（产业）领域的知名度、认可度。

	2.动员力
	（1）请举例说明任职期间所在单位内部工作流程顺畅度，员工对工作安排的响应程度；
（2）请列举任职期间对社会资源整合情况（合作过的营利组织、非营利组织、政府机构等单位，及合作时长、合作频率、合作程度、公共关系等情况）。

	创新力

	1.创新成果
	（1）请阐述任职期间为推动所在单位创新所做的工作；
（2）请举例说明任职期间所在单位创新实践的开展情况、取得的成效，以及其他机构的认可、参考借鉴情况。

	2.创新推动
	请列举您参与或主导过的社会组织转型升级、社会组织创新（改革）标志性事件或项目，及您在其中扮演的角色、发挥的作用。


	承诺声明

	本人对所提交的申报资料的合法性、真实性、准确性和完整性负责，若发现有虚假信息将自动取消参评资格。如因虚假填写而导致评选组委会产生任何纠纷或损失的，本人将承担相应的法律责任。                                            
本人授权评选组委会无偿使用本单位提供的资料用于评分、公开展示、展览和在公众媒体上进行报道。
本次提交的所有材料不要求退还，本人已对所有材料自行备份留底。   
    
   单位公章                          申报人签字  
      年   月   日


	申报资料
提供电子版或复印件

	个人照片
	一寸免冠彩照、工作照片、获奖照片。

	所在单位
登记证书
	法人登记证书、组织机构代码证书、税务登记证书；
已办三证合一的单位提交社会组织统一社会信用代码登记证书。

	荣誉/等级证书
	近三年所获荣誉的证书、奖杯图片，社会组织等级评估等级证书。

	媒体报道
	相关新闻媒体报道链接、截图。

	其他支撑材料
	用于支撑申报表中阐述内容的其他文件材料。


